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SEGURIDAD SCANNER LTDA, procuramos la calidad de vida laboral buscando altos estándares de 

seguridad en las operaciones de vigilancia, seguridad y salud en el trabajo, medio ambiente, calidad del 

servicio y seguridad vial, durante la prestación de servicios integrados de vigilancia y seguridad privada. 

Nos comprometemos con nuestros trabajadores independiente de su forma de contratación o vinculación, 

clientes, proveedores y demás partes interesadas a cumplir con las siguientes acciones: 

▪ Implementar el Sistema Integrado de gestión para satisfacer las necesidades y garantizar la 
fidelización de nuestros clientes, proveedores, contratistas y demás grupos de interés. 

▪ Identificar, evaluar y valorar los riesgos a los que se encuentran expuestos los colaboradores 
directos e indirectos en su lugar de trabajo, estableciendo los respectivos controles para prevenir 
lesiones, accidentes y enfermedades laborales que pueden afectar el bienestar físico, mental y 
psicosocial. 

▪ Proporcionar condiciones seguras y saludables para la prevención de lesiones y cualquier 
deterioro de salud asociado al trabajo, con el fin de minimizar accidentes y enfermedades 
laborales. 

▪ Proporcionar los mecanismos de participación y consulta de los trabajadores y de los Comités, en 

lo relacionado con la seguridad, la salud en el trabajo y la seguridad vial.  

▪ Establecer e implementar acciones y estrategias de seguridad vial mitigando los riesgos asociados 
a los desplazamientos en misiones laborales y los trayectos itinere para todos los colaboradores. 

▪ Mitigar los impactos ambientales que se generen de la actividad económica que desarrolla 
SEGURIDAD SCANNER LTDA mediante la identificación y gestión oportuna en la prevención de 
contaminación, el uso racional de los recursos, la disposición final de los residuos y los 
mecanismos de control que minimicen las emisiones atmosféricas como resultado de la operación. 

▪ Asegurar el recurso humano, el técnico, tecnológico, económico y la infraestructura en general, 
para el desarrollo, el mantenimiento y la mejora continua del sistema integrado de gestión para 
nuestras partes interesadas. 

▪ Integrar medidas que promuevan el respeto de los derechos humanos mediante el trato digno a 
las personas en el desarrollo de la operación 

▪ Evitar, prevenir y reducir la probabilidad de eventos indeseables y perturbadores en las 
operaciones de seguridad privada de la Empresa. 

▪ Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores mediante la mejora continua del Sistema 
Integrado de Gestión.  

▪ Cumplir con las normas legales vigentes y aplicables en Colombia para la prestación del servicio, 
cualquier requisito interno o de nuestros clientes, en materia ambiental, de seguridad, de salud en 
el trabajo y en seguridad vial.  

 

 

 

 
 
            _____________________________________ 

Yudy Patricia Espitia Ramos 

Gerente General 

Original firmado 
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